OSNOVNA SKOLA STRIGOVA
Strigova 126A, 40312 Strigova
KLASA: 602-02/23-01/01
URBROJ: 2109-48-23-12

U Strigovi, 23.02.2023. godine

PRIJEDLOG SKOLSKOM ODBORU OS STRIGOVA

Na natjecaj za radno mjesto

UCITELJI/ICA MATEMATIKE (18 sati tjedno) - 1 izvrsitelj na odredeno nepuno radno vrijeme (18 sati rada tjedno),
upraznjeno radno mjesto, zamjena za Kristinu Kralj koja je na bolovanju (rodiljni i roditeljski dopiest), koji je objavljen na
mreZznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne
$kole Strigova.

REDNI IME | PREZIME PRAVODOBNOST I ISPUNJAVANIJE OSTVARIVANJE PRAVA
BROJ KANDIDATA POTPUNOST PRIJAVE UVIETA PREDNOSTI PRI
ZAPOSLJIAVANJU PREMA
POSEBNIM PROPISIMA

1. Iva Novak DA pravodobnost Da Ne
DA potpunost, svi Magistra edukacije
dokumentl! u skladu s matematike
natjeEajem (Radni odnos zasniva se u svojstvu

pripravnice.

Zaprimljena 14.02.2023. Pripravnica je duzna poloiti stru¢ni
. ispit u roku od godinu dana od
gOdlne dana isteka pripravnickog staza, u
suprotnom radni odnos prestaje
istekom posljednjeg dana roka za
polaganje stru¢nog ispita.

Iznimno rok za polaganje stru¢nog
ispita u slucaju privremene
nesposobnosti radnika za rad,
koristenja rodiljnog, roditeljskog ili
posvojiteljskog dopusta produzuje
se za onoliko vremena koliko je
trajala njegova privremena
nesposobnost za rad).

Ugovor o radu sklapio be se na odredeno vrijeme zbog zamjene uciteljice matematike Kristine Kralj koja je na bolovanju, a
traje do povratka Kristine Kralj na rad.

Ugovor o radu na odredeno nepuno radno vrijeme 18 sati tjedno.

Sklopio bi se od 27.02.2023. godine.

Radni odnos zasniva se u svojstvu pripravnice.

Pripravnica je duZna poloZiti strucni ispit u roku od godinu dana od dana isteka pripravnickog staZa, u
suprotnom radni odnos prestaje istekom posljednjeg dana roka za polaganje strucnog ispita.

Iznimno rok za polaganje strucnog ispita u slucaju privremene nesposobnosti radnika za rad, koristenja
rodilinog, roditeljskog ili posvojiteljskog dopusta produZuje se za onoliko vremena koliko je trajala njegova
privremena nesposobnost za rad.

UCITELJI/ICA INFORMATIKE (20 sati tjedno) - 1 izvrsitelj na odredeno nepuno radno vrijeme (20 sati rada tjedno),
upraznjeno radno mjesto, zamjena za Kristinu Kralj koja je na bolovanju (rodiljni i roditeljski dopiest), koji je objavljen na
mreznim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj ploci Osnovne
$kole Strigova.

REDNI IME | PREZIME PRAVODOBNOST I ISPUNJAVANIJE OSTVARIVANIJE PRAVA
BROJ KANDIDATA POTPUNOST PRIJAVE UVIJETA PREDNOSTI PRI
ZAPOSLIAVANJU PREMA
POSEBNIM PROPISIMA

1. Marija Macek DA pravodobnost Da Ne
DA potpunost, svi Diplomirani
dokumentl u skladu s informaticar
2t (Radni odnos zasniva se uz uvjet
natleca]em stjecanja pedagoskih kompetencija
Zaprimljena 14.02.2023. | i polaganja strutnog ispita u roku




od dvije godine od dana zasnivanja
radnog odnosa.

Ako uvjet ne bude ispunjen ugovor
o radu prestaje istekom posljednjeg
dana roka za stjecanje pedagoskih
kompetencija i polaganje struénog
ispita.

Iznimno rok za polaganje struénog
ispita u sluéaju privremene
nesposobnosti radnika za rad,
koristenja rodiljnog, roditeljskog ili
posvojiteljskog dopusta produzuje
se za onoliko vremena koliko je
trajala njegova privremena
nesposobnost za rad).

godine

Ugovor o radu sklapio be se na odredeno vrijeme zbog zamjene uciteljice informatike Kristine Kralj koja je na bolovanju, a
traje do povratka Kristine Kralj na rad.

Ugovor o radu na odredeno nepuno radno vrijeme (20 sati rada tjedno).
Sklopio bi se od 27.02.2023. godine.

Radni odnos zasniva se uz uvjet stjecanja pedagoskih kompetencija i polaganja strucnog ispita u roku od dvije
godine od dana zasnivanja radnog odnosa.

Ako uvjet ne bude ispunjen ugovor o radu prestaje istekom posljednjeg dana roka za stjecanje pedagoskih
kompetencija i polaganje strucnog ispita.

Iznimno rok za polaganje strucnog ispita u slucaju privremene nesposobnosti radnika za rad, koristenja
rodilinog, roditeljskog ili posvojiteljskog dopusta produZuje se za onoliko vremena koliko je trajala njegova
privremena nesposobnost za rad.

RAVNATELJ
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