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OSNOVNA ŠKOLA ŠTRIGOVA 
Štrigova 126A, 40312 Štrigova 
KLASA: 602-02/24-01/01 
URBROJ: 2109-48-24-11 
U Štrigovi, 27.02.2024. godine 
 
PRIJEDLOG ŠKOLSKOM ODBORU OŠ ŠTRIGOVA 

 
Na natječaj za radno mjesto 
 

UČITELJ/ICA HRVATSKOG JEZIKA - jedan (1) izvršitelj/ica na određeno nepuno  radno 
vrijeme od 22 sati tjedno, zamjena za učiteljicu Ivanu Tkalčec (bolovanje – komplikacije, 
rodiljni i roditeljski dopust) 
Mjesto rada: Osnovna škola Štrigova, Štrigova 126A, 40312 Štrigova koji je objavljen na 
mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim 
stranicama i oglasnoj ploči Osnovne škole Štrigova. 
 
REDNI 
BROJ 

IME I PREZIME 
KANDIDATA 

PRAVODOBNOST I 
POTPUNOST PRIJAVE 

ISPUNJAVANJE 
UVJETA 

OSTVARIVANJE PRAVA 
PREDNOSTI PRI 
ZAPOŠLJAVANJU PREMA 
POSEBNIM PROPISIMA 

1. MARTA ŽGANEC DA (SVEUČILIŠTE U 
ZAGREBU, UČITELJSKI 
FAKULTET, VSS, 
SVEUČILIČNA MAGISTRA 
PRIMARNOG 
OBRAZOVANJA – MODUL 
HRVATSKI JEZIK) 
ZAPRIMLJENA 
13.02.2024. GODINE 

DA NE 

 
PREDLAŽE SE KANDIDAT POD REDNIM BROJEM 1. PRIMI U RADNI ODNOS. 
 
Ugovor o radu na određeno nepuno radno vrijeme. Sklopio bi se od 01.03.2024. godine do 
povratka Ivane Tkalčec (bolovanje – rodiljni i roditeljski dopust). 
 
Ovaj ugovor sklapa se na određeno vrijeme zbog zamjene Ivane Tkalčec (bolovanje – rodiljni 
i roditeljski dopust), a traje do povratka Ivane Tkalčec (bolovanje – rodiljni i roditeljski 
dopust). 
Radni odnos iz stavka 1. ovog članka zasniva se u svojstvu pripravnice.  
Pripravnica je dužna položiti stručni ispit u roku od godinu dana od dana isteka pripravničkog 
staža, u suprotnom radni odnos prestaje istekom posljednjeg dana roka za polaganje 
stručnog ispita.  
Iznimno od stavka 3. ovog članka rok za polaganje stručnog ispita u slučaju privremene 
nesposobnosti radnika za rad, korištenja rodiljnog, roditeljskog ili posvojiteljskog dopusta 
produžuje se za onoliko vremena koliko je trajala njegova privremena nesposobnost za rad.         
 
UČITELJ/ICA HRVATSKOG JEZIKA - jedan (1) izvršitelj/ica na određeno puno  radno vrijeme 
od 40 sati tjedno zamjena za učiteljicu Sanju Prošev (bolovanje) 
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Mjesto rada: Osnovna škola Štrigova, Štrigova 126A, 40312 Štrigova koji je objavljen na 
mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim 
stranicama i oglasnoj ploči Osnovne škole Štrigova. 

 
REDNI 
BROJ 

IME I PREZIME 
KANDIDATA 

PRAVODOBNOST I 
POTPUNOST PRIJAVE 

ISPUNJAVANJE 
UVJETA 

OSTVARIVANJE PRAVA 
PREDNOSTI PRI 
ZAPOŠLJAVANJU PREMA 
POSEBNIM PROPISIMA 

1. DANIJELA KOJER DA (SVEUČILIŠTE U BEČU, 
VSS, SVEUČILIČNA 
MAGISTRA FILOZOFIJE, 
NASTAVNI PREDMET 
NJEMAČKI, BOSANSKI, 
HRVATSKI, SRPSKI) 
ZAPRIMLJENA 
14.02.2024. GODINE 

DA NE 

 
PREDLAŽE SE KANDIDAT POD REDNIM BROJEM 1. PRIMI U RADNI ODNOS. 
 
Ugovor o radu na određeno puno radno vrijeme. Sklopio bi se od 01.03.2024. godine do 
povratka učiteljice Sanje Prošev (bolovanje). 
 
Ovaj ugovor sklapa se na određeno vrijeme zbog zamjene Sanje Prošev (bolovanje), a traje 
do povratka učiteljice Sanje Prošev (bolovanje).  
Radni odnos iz stavka 1. ovog članka zasniva se u svojstvu pripravnice.  
Pripravnica je dužna položiti stručni ispit u roku od godinu dana od dana isteka pripravničkog 
staža, u suprotnom radni odnos prestaje istekom posljednjeg dana roka za polaganje 
stručnog ispita.  
Iznimno od stavka 3. ovog članka rok za polaganje stručnog ispita u slučaju privremene 
nesposobnosti radnika za rad, korištenja rodiljnog, roditeljskog ili posvojiteljskog dopusta 
produžuje se za onoliko vremena koliko je trajala njegova privremena nesposobnost za rad.         
 
UČITELJ/ICA INFORMATIKE - jedan (1) izvršitelj/ica na određeno nepuno  radno vrijeme od 
24 sati tjedno zamjena za učiteljicu Kristinu Kralj (bolovanje –roditeljski dopust) 
Mjesto rada: Osnovna škola Štrigova, Štrigova 126A, 40312 Štrigova koji je objavljen na 
mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim 
stranicama i oglasnoj ploči Osnovne škole Štrigova. 
 
REDNI 
BROJ 

IME I PREZIME 
KANDIDATA 

PRAVODOBNOST I 
POTPUNOST PRIJAVE 

ISPUNJAVANJE 
UVJETA 

OSTVARIVANJE PRAVA 
PREDNOSTI PRI 
ZAPOŠLJAVANJU PREMA 
POSEBNIM PROPISIMA 

 RENATA BALAŠKOVIĆ DA (SVEUČILIŠTE U 
ZAGREBU, UČITELJSKI 
FAKULTET, VSS, 
MAGISTRA PRIMARNOG 
OBRAZOVANJA) 
ZAPRIMLJENA 
21.02.2024. GODINE 

NE NE 

 
PREDLAŽE SE KANDIDAT POD REDNIM BROJEM 1. PRIMI U RADNI ODNOS. 
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Ugovor o radu na određeno nepuno radno vrijeme. Sklopio bi se od 01.03.2024. godine 
najduže na 5 mjeseci. 
 
Ovaj ugovor sklapa se na određeno vrijeme zbog zamjene za učiteljicu Kristinu Kralj 
(bolovanje – roditeljski dopust), a traje do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenoga 
natječaja u roku od pet mjeseci  sukladno odredbi članka 107. stavka 12. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 
 
 

 
 
 
 

RAVNATELJ 
STANISLAV REBERNIK 


