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Strigova、 26.silcё nJa 2026.godinc

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli l..Narodne
novine" br. 87/08, 86/09. 92l10, 105/10. 90111, 16l12, 86112,94113" 152114.7117 . 68118.

98 19. 64120, 151122 i 156123), odredbi Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te

administrativno-tehnidkim i pomoinim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli (,,NN"
br. .10/14. 7 525, 7 4125-ispravak), tl. 10. Pravilnika o radu Osnovrre Skole Strigora, al. 6. i 7.

Pravilnika o zaposljavanju Osnovne Skole Strigova. ravnatelj dana 26. 1. 2026. godine

ob.javlju.lc

NAT,IF],iA,I
za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto

OPERATIVNI D,IBLATNIK / OI'EITATIVNA DJELATNICA ZA SIGURNOST I
CIVILNU ZASTITLI - jedan (l) izvrlitelj/ica na neodredcno" puno radno vrijeme -,10
s:rti tjedno. rnjesto rada u sjediStu poslodavca

LJz op6i urljet prema Zakonu o radu" posebni uvjeti propisani Pravilnikom o djelokrugu rada

tajnika te administrativno-tehnidkim i pomoinim poslovin-ra koji se oba\.ljaju u osnovno.l Skoli

(..NN" br. 40111. 71,25. 74125-ispravak), dlankom 10. Pravilnika o radlr te dl. 7. Prar.'ilnika o

sistematizaciji radnih m jesta su:

zavr5ena ietverogodiSnja srednja Skola (razina 4.2. prema HKO)
zavr5en Program obrazovanja za stjecanje djelomiine kvalifikacije operativni
dielatnik za sigurnost i civilnu zaStitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (dalje:
Program obrazovanja)

lznirmo. poslove operatir.nog djelatnika za sigurnost i civilnu za3titu moze obavljati i osoba

koja nema zavrien Prograrr obrazovanja, ali ga je duZna zavr5iti u roku od Scst mjeseci od
dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu" u suprolnom prestaje radni odnos

istekor.n zadnjeg dana roka za sticcanje Programa obrazovanja.

S odabranim kandidatom ugovoriti 6e se probni rad u trajahju predvitlenom iI.25.
Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluZbama.

Radni odnos u Skoli ne moZe zasnor.ati osoba koja je pravomo6no osudena za neko od

kaznenih djela navedenih u dlanku 106.st. I i2. Zakona o odgoju i obrazovaniu u osnor noj r

srednjoj Skoli. Radni odnos u Skoli ne moZc zasnovati ni osoba protiv koje se vodi kazneni
poslupak za neko od kaznenih djela iz d1.106.st. I 1 2. Zakona o odgo.ju i obrazolanlu u

osnovnoj i srednjoj Skoli.



Rok za podno5enje prijava je 8 dana od dana objave natjedaja na mreZnoj stranici i oglasnoj

plodi Osnovne Skole Strigova te mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Hn atskog zavoda za

zapoSljavanje.

Uz pisanu i vlastoruinu potpisanu prijavu (koja sadrZi najmanje osobno ime, adresu

stanovanja. bro.j telefona odnosno mobitela te e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koji se

prijavljuje) kandidati su obvezni priloZiti:

Zivotopis
Dokaz o drZavljanstvu
Dokaz o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja
Dokaz o cvidentiranom radnom staZu ( elektroniiki zapis ili potvrda o podacima

evidentiranim u matiinoj evidenciji HZMO' potvrda o radno pravnom statusu)

Rodni list
Uvjerenje nadleZnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv
podnositelja ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz

ilanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli s naznakom
rok izdavanja (ne starije od dana raspisivanja natjeiaja)
Dokaz o zavrlenom programu obrazovanja za stiecanje dielomitne kvalifikacije
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu za5titu, ukoliko je zavr5en program

Prilozi odnosno ispraue koie re dqstayliaill uz Drlia u !a uatiqlai clostayliaiu se u
izvorniku. ovierenoi preslici ili elektronitkom zanisu.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeiaja
dostavljaju se poltom ili neposredno na adresu: Osnovna Skola Strigova, Strigova 126A,

40312 Strigova s naznakom :,, x,a natjetaj : operativni djelatnik"

Nepravodobne i nepotpune prijave ne6e se razmatrati. Osoba koja ne podnese pravovremenu i
potpunu prijaw ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjedaja ne smatra se kandidatom

prijavljenim na natjedaj i ne obavje3tava se o razlozima za5to se ne smatra kandidatom za

natj edaj.

Pravo prednosti prilikom zapoSljavanja

Sukladno dlanku i3.stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolov.a (Narodne novine br.82/08 i

69117) na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjedaju, a imaju

rodno madenje, koriste se neutralno i odnose sejednako na mu5ke i na Zenske osobe.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom I02. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovi ra njihovih obitelji Q.IN 121/17 ,98119,
84121, 156123) uz prijaru na natjedaj duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvleta iz
natjedaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (dlanak 103.st.1 .Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
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- Pravilnika o naiinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika ikolskih ustonova o
poduzimanju mjera zdilite pravo u{enika te prijave svakog krienja tih prava nadleZnim

rijel imu (.. N N" I 3 2/ I 31

- Pravilnika o kutnom redu Osnovne ikale Strigova

- Protokola o kontroli Lrlaskq i izlasko u ik. ustanovama (MZOM, sijeianj 2025.)

- Pravilnika o dopunoma Pravilnikn o djelokrugu rada tajnika te administrativnolehniikim i
pomotnim poslovima koj i se obavljaju u osnovnoj ikoli (,, NN" br. 7l /25).

Povjerenstvo koje imenuje ravnatelj utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjedaj, koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja, dije su prijave pravodobne i potpune te kandidate s

liste upu6uje na testiranje kod Povjerenstva. Datum i vrijeme odrZavanja testiranja poslat ie
se kandidatima na e- mail adrese koje su napisane u prijavi.
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Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48, Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (\IN 84121) 'az prijavu na natjedaj duZna je
priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta
za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju (d1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://braniteLii.eov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola,rpopis%20dokaza%202a%20ostv
arivan-ie%20prava%20oredno ieyaniu:
Yo2jZako noh20 ook20 civ llnimYo2} str adalni cim ao/o20 izYo2jDR.WJ!

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157 113, l52ll4, 39118 i
32120) dular' je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo te osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjela iz natjedaja, priloZiti i svu potrebnu dokumentaciju s dokazima iz koje
ostvaruje pravo na koje se poziva.

Procjena odnosno testiranje

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o

zapo5ljavanju koji se nalazi na stranici Skole:

httpllpr.sirigqva.skajE.h,



O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavije5teni na mreZnoj stranici Osnovne Skole

Strigova u roku od 15 dana od dana dono5enja odluke o izboru kandidata.

Iznimno, ako se na natjedaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti

pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvje5iuje istim tekstom

obavijesti o rezultatima natjedaja pisanom po5tanskom poSiljkom, pri demu se kandidate koji
se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima izvje56uje

pisanom preporudenom poStanskom poSiljkom s powatnicom.

Izvornike ili ovjerene preslike isprava dostavljenih na natjedaj kandidati mogu preuzeti

osobno u'tajni5tvu Skble nakon objave rezultata natjedaja. Kandidatima koji ne preuzmu

isprave u roku od 15 dana, isprave 6e biti poslane po5tom.

Podno5enjem prijave na natjedaj kandidat daje izriditu privolu Osnovnoj Skoli Strigova da

moZe prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjedajne dokumentacije u svrhu

provedbe r,ratjedajnog postupka sukladno odredbama Opde uredbe (EU) 20161679 o za5titi

osobnih podataka i Zakona o provedbi Opde uredbe o zaStiti podataka OIN 42118)

Natjeiaj je objavljen na oglasnoj ploii i mreZnoj stranici Osnovne Skole Strigova te na

oglasnoj i mreinoj stranici Hrvatskog zavoda za zapolljavanj e dana26.1. 2026. i vrijedi
do 3.2.2026. godine.

Ravnatel j:

v Rebernik, prot'.


